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Empowered People, Empowered Company

Silae Paie
Le logiciel préféré des experts-comptables* 
pour éditer et dématérialiser vos bulletins de paie

Nos Offres RH : My Silae et Silae RH Suite
Des solutions adaptées à vos problématiques 
pour optimiser votre gestion des RH.

Allier innovation et expertise 
pour améliorer le quotidien 

de nos partenaires

Silae Expense

Une offre de gestion des notes de frais pour gérer 
les frais professionnels de bout en bout.

Silae BI
Un outil de pilotage social pour assurer un meilleur suivi 
de vos objectifs RH et répondre à vos obligations légales.

*Source : Baromètre du monde du chiffre 2023

Notre promesse

https://palmares.lemondeduchiffre.fr/laureats/laureats-2023.html
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entreprises conquises.

Silae en 
quelques 
chiffres

950 000

5 500
partenaires

400
collaborateurs

Notre promesse

entreprises conquises
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Silae en 
quelques 
chiffres

90%
taux d’adhésion auprès 
des experts-comptables.*

50 ans
durée d’archivage réglementaire minimum des 
bulletins de paie dans le coffre-fort de vos 
salariés.

À vie 

un coffre-fort personnel est disponible 
et gratuit, sans limite de temps.

*Sources : Baromètre du monde du chiffre 2022

Notre promesse

https://palmares.lemondeduchiffre.fr/laureats/laureats-2022.html
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Périmètre fonctionnel

Digital / RGPD / Vocation 
probatoire

1. Dématérialiser sous forme d’originaux 
électroniques et archiver dans un coffre-fort 
employeur, les bulletins de paie et les documents
RH des salariés.

2. Distribuer en toute sécurité les bulletins de paie 
auprès des salariés grâce à un coffre-fort 
numérique, personnel, gratuit et disponible à vie. Ce 
coffre-fort est propre au salarié et l’accès lui est 
strictement réservé. 

Notre coffre-fort
vous permet de…



Périmètre fonctionnel

Les fonctionnalités clés

Accès sécurisé 

Publipostage automatique

Gestion de l’éditique

Suivi des dépôts

Vocation probatoire

Accessibilité de la solution

10 Go de stockage pour les salariés

Fonction d’export et réversibilité

Application mobile pour le salarié
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✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓



Bénéfices utilisateurs 
et avantages concurrentiels
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Moins d’impressions, plus de temps
pour des tâches à valeur ajoutée.

Une solution toujours en phase avec la loi 
et vos besoins.

Un archivage des données en France.

Marquez des points auprès de vos clients 
et vos salariés.

Bénéfices
utilisateurs

✓

✓

✓

✓

Bénéfices utilisateurs
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Conformément au code du travail 
et au RGPD, le coffre-fort numérique 

permet de répondre aux exigences 
réglementaires de remise 

et d’archivage des bulletins de paie.

Un archivage à vocation probatoire pour justifier 
de l’intégrité et l'exactitude de l’origine des documents.

Une traçabilité des opérations réalisées,                     
disponibles et accessibles pour l’utilisateur.

Un accès utilisateur dans le temps 
exclusif et sécurisé. 

La possibilité pour l'utilisateur de récupérer, facilement, 
les documents et les données stockées sur le coffre.

Ces critères sont strictement respectés et intégrés 
dans notre solution de dématérialisation.

✓

✓

✓

✓

Bénéfices utilisateurs
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✓ Une note d’information à transmettre 
aux salariés les  informant du passage
à la dématérialisation.

✓ Une lettre de renoncement à conserver 
et  à communiquer uniquement au salarié 
qui en  fait la demande.

✓ Une foire aux questions sur le coffre-fort     
personnel eDocPerso.

✓ Un guide d’activation sur le coffre-fort   
personnel eDocPerso en ligne.

✓ Une vidéo présentant les avantages
du coffre-fort numérique.

✓ Une vidéo de formation
sur le coffre-fort personnel eDocPerso.

Kit de communication à destination des entreprises :

Vous donner toutes 
les clefs pour réussir 

Onboarding
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Une solution aux multiples 
certifications

Notre solution de dématérialisation bénéficie des conformités 
réglementaires et normatives suivantes :

Certification NF 203 CCFN (NF Z42-020) : plus haut niveau de 
certification de coffre-fort, garantissant l’archivage à vocation 
probatoire dans le respect du processus complet de conservation 
des documents et leur intégrité dans le temps. 

Certification NF 461 SAE (NF Z42-013) : définit les mesures 
techniques et organisationnelles nécessaires à un Système 
d’Archivage Electronique (SAE) pour l’archivage pérenne de 
documents numériques et ce, à vocation probatoire.

Agrément SIAF (Archives de France) : Le système d’archivage 
électronique eDocSafe SAE de Silae est agréé par le 
gouvernement Français (sous le contrôle des Archives de France 
du ministère de la Culture) pour assurer la conservation d’archives 
publiques courantes et intermédiaires sur support numérique

Conformité RGPD  : 
Les offres de dématérialisation des bulletins de paie et des 
documents RH de Silae ont été certifiées de 2021 à 2024. 
Un audit de certification est programmé sur S1 2025 en vue 
d’obtenir le renouvellement de cette certification garantissant un 
traitement des données conformément aux exigences du RGPD. 
Cette garantie est présente tout au long de la conservation.

Annexe



17

• Les lieux d'hébergement des données répondent 
au principe de territorialité (site principal : Val de 
Reuil, site de secours : Chartres).

• Les deux Datacenters (certifiés ISO27001) sont 
des Datacenters "souverains", site TIER4, situés en 
France et opérés par Orange Business Services.

• Les serveurs critiques sont redondés à chaud.

• Tous les autres équipements réseau et sécurité 
sont doublés.

• Silae s’engage à maintenir un taux de disponibilité 
de notre solution de dématérialisation de plus de 
99 %,  hors maintenance planifiée.

Hébergement des données

SLA, notre engagement pour 
un service ultra sécurisé

Annexe
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• La journalisation des accès, actions des utilisateurs  
et/ou système ainsi que toute information relative 
au fonctionnement du système est générée suivant 
les directives de la norme NF Z42-020 et 
NF Z42-013 en tenant compte des exigences 
complémentaires imposées par le règlement 
RGPD.

• Les journaux de séquestre sont chaînés 
journalièrement, scellés et archivés dans les 
coffres-forts numériques du système.

• La conservation des preuves est infinie.

SLA, notre engagement pour 
un service ultra sécurisé

Traçabilité 

Annexe
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• Les données sont conservées et cryptées dans les 
Datacenters Orange et personne ne peut y accéder, 
sans l'accord de Silae et en présence d'une 
personne de Silae habilitée.

• Dispositions incluses dans le contrat d'hébergement 
FCA Orange Business Services et dans le cadre des 
certifications ISO27001 des deux Data Centers 
TIER IV (conservation sur 2 ans glissants) :

Certification ISO 27001 le bâtiment, l’architecture 
technique, l’infogérance, Certification ISO 9001 
sur la gestion de la qualité, Certification ISO 9002 
l’ensemble des activités d’un centre de 
production informatique, Certification ISO 20000 
(ITIL) sur la gestion des services, Certification ISO 
15048 sur la sécurité du réseau international IP-
VPN 2008.

Gestion des accès

SLA, notre engagement pour 
un service ultra sécurisé

Annexe
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• Mise en place dans le site primaire de deux 
coffres-forts permettant un "double dépôt" dit en 
"Y" des objets à archiver, de clusters de base de 
données, serveurs applicatifs et frontaux, de 
serveurs (machines virtuelles) s'exécutent dans des 
environnements différents (lames, contrôleurs, ...) 
afin d'éviter, par exemple, que la panne sur une 
lame rende indisponible simultanément plusieurs 
serveurs.

Sauvegarde et restauration

• Réplication permanente sur le site de secours : 
cette architecture permet de conserver les 
données sous 4 exemplaires (deux coffres + deux 
coffres répliqués), sans oublier les bases de 
données en cluster qui sont aussi répliquées.

• Sauvegarde du site primaire est effectuée en mode 
snapshot une fois par jour.

SLA, notre engagement pour 
un service ultra sécurisé

Annexe
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• La réversibilité, avec ou sans destruction des 
documents, peut être activée à tout moment et 
en toute autonomie. 

• Pour garantir la réversibilité, l’ensemble des 
données peuvent être restituées au format 
FNTC_TA_v3 publié par la Fédération des tiers 
de confiance du numérique et reconnu par les 
opérateurs certifiés.

Réversibilité

• Tout autre format de flux peut être étudié mais 
nécessitera un développement spécifique faisant 
l'objet d'un devis.

SLA, notre engagement pour 
un service ultra sécurisé

Annexe



Youtube Linkedinsilae.fr

Scannez nos QR Codes pour 
accéder à davantage de ressources.

Twitter

https://www.youtube.com/channel/UC8UUAcYNNG_KVSvfo6ty_IA
https://fr.linkedin.com/company/silae
https://www.silaexpert.fr/
https://twitter.com/SilaeSolutions
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